Morgondagen

Skapa en attraktiv arbetsplats
genom att arbeta aktivt med
jamstalldhets- och mangfaldsfragor!
Vi ar Ert professionella stdd.

86% av foretag med jamstalldhetsplan
ans8g att jamstéalldhetsarbete &r
betydelsefullt fér arbetsplatsens
utveckling.*

En ny jamstalldhetsplan vart tredje ar
Enligt lag ska en ny jamstalldhetsplan tas fram varje ar, vi hjalper
Er med det arbetet.

Foljande omraden ska vara med:

- fysisk och social arbetsmiljé ska passa bade kvinnor och man

- foraldraskap och arbete ska ga att kombinera

- trakasserier ska férebyggas

- rekryteringsprocess & utvecklingsmaéjligheter fér kvinnor och man
- fordelning kvinnor och mén i olika yrkesgrupper/pa olika nivaer

- I6ner och sjukskrivningstal fér kvinnor och man

Med vara beprévade metoder arbetar vi alltid ndra kunden for att
jamstalldhetsplanen ska vara anpassad till Er verksamhet och s3
anvandbar som majligt for Er i utvecklingen av Ert foretag.

Statistik fr8n SCB visar att:**
- 84% (92% standardvégd) var kvinnors 16n av méns I6n 8r 2006
- 23% var andelen kvinnliga chefer i privat sektor 8r 2006

* Kélla: SCB:s rapport "Jamstélldhetsplanens betydelse for jamstélldheten”, 1999.
** Kélla: SCB:s "P§ tal om kvinnor och mén - Lathund om jémstélldhet 2008".

"Snabbt och effektivt har vi nu en
jémstélldhetsplan som &r helt
relevant fér oss. Som
chef kdnns det ocks§ tryggt att ha
kunskap om hur vi ligger till
jémstélldhetsméssigt.”
Robert Risberg
vd, Picsearch AB

Vi arbetar i enlighet med lagens krav och arbetet omfattar
sjalvklart de obligatoriska delarna kartléggning, analys och
handlingsplan, men aven uppféljning och utbildning.

Mangfaldsplan!
Ar det en mangfaldsplan Ni vill ha sa hjalper vi Er gérna.

Strategiskt arbete och radgivning -
for Er framgang

Behover Ni stéd for att fa struktur pa Ert
arbete fér jamstélldhet och mangfald? Vi
erbjuder radgivning for att Ni ska fa en klar
bild av hur Ni kan arbeta pa béasta sitt.

Utbildning for olika behov

For att arbetet for jamstalldhet/mangfald ska
bli framgdngsrikt och effektivt i hela
organisationen behévs kunskap pa samtliga
— nivaer. Vi skraddarsyr utbildningspaket efter
Era behov.

Kontakta oss redan idag

Tveka inte att kontakta oss!

Carin Hertnas, jamstéalldhetskonsult
mobil: 0702-19 43 16

e-mail: carin.hertnas@morgondagen.se

Morgondagen AB, Snickaregatan 48, 582 26 Linkdping



